___________
______________________________________________________________________
(наименование организации)

ПРИКАЗ

	___________года
	
	№_



г. Москва

О создании комиссии по проведению оценки профессиональных рисков

В целях обеспечения функционирования системы управления охраной труда и в соответствии с требованиями статьи 209.1 Трудового кодекса РФ о соблюдении основных принципов обеспечения безопасности труда в _____________

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Создать комиссию по идентификации опасностей, оценке профессиональных рисков и управлению профессиональными рисками в следующем составе:
1) председатель комиссии:
· _____________________________
2) члены комиссии:
· _______________________________________
· _____________________________
2. _____________________________________________________________:
· подготовить план-график мероприятий по идентификации опасностей и оценке профрисков;
· выбрать методы оценки и снижения уровней профессиональных рисков, руководствуясь рекомендациями, утвержденными приказом Минтруда России от 28.12.2021 № 926.
3. Членам комиссии в срок до __________ года выявить опасности, провести оценку профессиональных рисков в организации в соответствии с требованиями, установленными в положении о СУОТ.
3.1. Далее проводить оценку профессиональных рисков _______________________________ в соответствии _____________________________________________________________, утвержденным ___________________________________________.
4. ____________________________________________________ года по результатам идентификации опасностей и оценки рисков разработать план мероприятий по управлению профессиональными рисками.
5. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

	________________________________
	
	_______
	
	____________

	(наименование должности)
	
	(подпись)
	
	(Ф. И. О.)


С приказом ознакомлены:
	_______________
	
	_______
	
	____________

	(наименование должности)
	
	(подпись)
	
	(Ф. И. О.)

	__________________________
	
	______
	
	___________

	(наименование должности)
	
	(подпись)
	
	(Ф. И. О.)

	_________________
	
	______
	
	___________

	(наименование должности)
	
	(подпись)
	
	(Ф. И. О.)



